Autógrafo de Lei Complementar nº. 138/2015
“Dispõe sobre a extinção e criação de cargos, salários, atribuições e vencimentos do quadro de pessoal e dá outras providências no Município de Estrela d’Oeste”.   

      


A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Estrela d’Oeste, Estado de São Paulo, etc., usando de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara aprovou e ela expede à promulgação pelo Senhor Prefeito do Município de Estrela d’Oeste, o seguinte autógrafo de lei complementar:

Artigo 1º - Ficam extintos os cargos públicos de provimento efetivo na Prefeitura Municipal de Estrela d’Oeste, abaixo descritos:

	Quant.
	Cargo
	Ref.
	Quadro

	04
	Médico para apoio ao Programa Estratégia da Saúde da Família urgência e emergência
	24-A
	D

	05
	Dentista 
	24-A
	D

	02
	Dentista do PACS
	24-A
	D


Artigo 2º - Ficam criados e definidos os cargos públicos efetivos de 10 horas semanais, respeitadas as respectivas lotações, passando a integrar o Anexo I - Quadro D de conformidade com o Artigo 33 da Lei Complementar nº 84/2009, do Quadro Permanente de Cargos de Provimento Efetivo de Pessoal do Município de Estrela d’Oeste sendo:

	Quant.
	Cargo
	Ref.
	Requisitos

	02
	Médico Ginecologista e Obstetra para apoio ao Programa Estratégia da Saúde da Família
	24-A
	Ensino Superior com registro no Órgão competente, com especialização/residência em Ginecologia e Obstetrícia.

	02
	Médico Pediatra para apoio ao Programa Estratégia da Saúde da Família
	24-A
	Ensino Superior com registro no Órgão competente, com especialização/residência em Pediatria.


Artigo 3º - Definem-se as atribuições dos cargos de provimento efetivo para exercício de suas funções em todas as áreas designadas do Município de Estrela d’Oeste, integrando o artigo 37 da lei Complementar nº. 84/2009, sendo:

MÉDICO PEDIATRA PARA APOIO AO PROGRAMA ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMÍLIA: Desempenhar as atribuições inerentes a Pediatria, bem como examinar os pacientes, analisar e interpretar resultados de exames, prestar atendimento de urgência, participar de programas de saúde pública; zelar pela conservação de boas condições de trabalho e exercer atividades de pronto atendimento; fazer exames, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento de acordo com a sua especialidade, empregando meios clínicos para prevenir, promover e recuperar a saúde e o bem-estar dos pacientes e de toda população municipal usuária.

MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA PARA APOIO AO PROGRAMA ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMÍLIA: Desempenhar as atribuições inerentes a Ginecologia e Obstetrícia, bem como examinar as pacientes, analisar e interpretar resultados de exames, prestar atendimento de urgência, participar de programas de saúde pública; zelar pela conservação de boas condições de trabalho e exercer atividades de pronto atendimento; fazer exames, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento de acordo com a sua especialidade, empregando meios clínicos para prevenir, promover e recuperar a saúde e o bem-estar dos pacientes e de toda população municipal usuária.

Artigo 4º - As atribuições dos cargos de provimento efetivo para exercício de suas funções em todas as áreas designadas do Município de Estrela d’Oeste, integrando o Artigo 37 da Lei Complementar nº. 84/2009, abaixo descritos passam a ser redefinidas como:

.AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS;

.AUXILIAR DE SERVIÇOS ESPECIAIS;

.AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS I;

.AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS II;

.TRABALHADOR BRAÇAL.


-Executar tarefas de atividades rotineiras, envolvendo a execução de trabalhos gerais de serviços de limpeza/copa; atividades de mensageiro e outras que não necessitem de qualificação específica; Executar atividades e serviços gerais de nível primário, envolvendo orientação e execução de serviços operacionais, semi qualificados de infraestrutura e outros serviços afins de portaria e zeladoria, executar serviços de auxílio no Matadouro Municipal, auxiliar nos serviços de limpeza e manutenção da coleta de lixo, varrição de vias públicas e aterro sanitário. 

FARMACÊUTICO.


-Exercer tarefas diversas relacionadas com fornecimento de medicamentos a população; planejamento, execução, acompanhamento, avaliação e controle das atividades técnico-administrativas relacionadas à área da farmácia, de armazenamento e distribuição dos medicamentos, respeitadas a formação, legislação profissional e os regulamentos do serviço, auxiliar nos serviços de vigilância epidemiológica e sanitária.

Artigo 5º- Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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