Autdgrafo de Lei n°. 2.846/2017

“Dispée sobre abertura de crédito adicional especial e da outras providéncias”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Estrela d’'Oeste, Estado de S&o Paulo, etc., usando de suas
atribuicGes legais, faz saber que o Plenario aprovou e ela expede a promulgacédo pelo Senhor Prefeito do
Municipio de Estrela d’'Oeste, o seguinte autografo de lei:

Artigo 1° - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir no Or¢amento
Fiscal do exercicio corrente do Municipio de Estrela d"Oeste/SP, CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL, no valor de R$-95.500,00 (noventa e cinco mil e quinhentos reais), para criar as

seguintes dotacdes orcamentarias:

ORGAO

UNIDADE ORCAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

UNIDADE ORGAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

2 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
02.01.01 GABINETE DO PREFEITO E SECR.DE GOVERNO E ASS. JURIDICOS
04.122.0100-2.100 Agdes do Gabinete do Prefeito e Secretaria

01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagao por Demissao RS 3.000,00
TOTAL RS 3.000,00

02.02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
02.02.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
04.122.0102-2.102 Agdes desenvolvidas no ambito da Administragdo

01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagao por Demissao RS 8.000,00
TOTAL RS 8.000,00

02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
02.06.01 DEPARTAMENTOS DA SECR. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
15.452.0106-2.106 A¢Ges desenvolvidas no ambito das Obras e Serv. Pablicos

01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagdo por Demissao RS  75.000,00
TOTAL RS  75.000,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0107-2.107 Agdes desenvolvidas no ambito da salude publica
01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagao por Demissao RS 7.000,00
TOTAL RS 7.000,00




UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
FONTE DE RECUROS:

02.08.00 SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
02.08.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL
08.244.0108-2.108 Agbes Desenvolvidas no ambito da Promogdo Social

01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagdo por Demissao RS 400,00
TOTAL RS 400,00
01.02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
02.09.01 DEPARTAMENTO DE APOIO AO ENSINO INFANTIL
12.365.0110-2.110 Agdes desenvolvidas no apoio ao Ensino Infantil
01 - TESOURO
3.1.90.94 Indenizagao por Demissao RS 2.100,00
TOTAL RS 2.100,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o caput
decorrem da anulacao parcial das seguintes dotacoes, nos termos do que dispoe o inciso III
do § 1° do artigo 43, da Lei Federal 4.320/64, sendo:

ORGAO

UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
1

UNIDADE ORGAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
10

UNIDADE ORCAMENTARIA:

UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:
37

UNIDADE ORGAMENTARIA:
UNIDADE EXECUTORA:
FUNC.PROGRAMATICA:

2 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
02.01.00 GABINETE DO PREFEITO
02.01.01 GABINETE DO PREFEITO E SECR.DE GOVERNO E ASS. JURIDICOS
04.122.0100-2.100 AgGes do Gabinete do Prefeito e Secretaria
3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 3.000,00

TOTAL RS 3.000,00

02.02.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

02.02.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
04.122.0102-2.102 Agbes desenvolvidas no ambito da Administragao
3.1.90.11

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 8.000,00

TOTAL RS 8.000,00

02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
02.06.01 DEPARTAMENTOS DA SECR. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
15.452.0106-2.106 Acdes desenvolvidas no ambito das Obras e Serv. Publicos

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS  75.000,00
TOTAL RS  75.000,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0107-2.107 Agbes desenvolvidas no ambito da saude publica
47 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 7.000,00
TOTAL RS 7.000,00




UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.08.00 SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL

UNIDADE EXECUTORA: 02.08.01 DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL
FUNC.PROGRAMATICA: 08.244.0108-2.108 AgGes Desenvolvidas no ambito da Promogdo Social
63 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 400,00
TOTAL RS 400,00
UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE EXECUTORA: 02.09.01 DEPARTAMENTO DE APOIO AO ENSINO INFANTIL
FUNC.PROGRAMATICA: 12.365.0110-2.110 Agbes desenvolvidas no apoio ao Ensino Infantil
83 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil RS 2.100,00
TOTAL RS 2.100,00

Artigo 2° - Ficam alterados os Anexos do Plano Plurianual-PPA instituido pela Lei
Municipal n°® 2.649/2013, de 19/09/2013, e na Lei de Diretrizes Orcamentarias n°
2.819/2016 de 15/09/2016 para os ajustes decorrentes da alteracdo da presente lei.

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar ou remanejar por decreto, os
valores para atendimento da legislacao vigente.

Artigo 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacado, revogadas as disposicoes
em contrario.

Pedro Caluz da Silva
Presidente da Camara

André Pelarin Vicente Aparecido Romero
1°. Secretério 2° Secretéario

Registrado e publicado nesta Secretaria em data supra.

Jose Alexandre Boschiglia Pinotti
Diretor de Secretaria



